Ordine degll Psicologi della Regione Emilia-Romagna

Delibera n. 27-2018 - seduta consiliare del 15/02/2018

Piano formativo 2018 per il personale dipendente e relativo impegno di spesa al cap. 15.4 “Corsi
di aggiornamento e qualificazione professionale” del Bilancio preventivo 2018.

Presenti: Ancona Anna Maria, Artioli Stefania, Bongiorni Maria Antonietta, Favaloro Mauro,
Franchomme Laura, Garavini Clede Maria, Langella Achille, Manfredini Elisabetta,
Pasqui Stefano, Raimondi Gabriele, Rossetti Daniela, Vacchero Héléne, Vasari
Daniele.

Assenti: Modena Federica, Vacondio Francesca (rappr. Sez. B).

Il Consiglio dell’Ordine degli Psicologi dell’Emilia Romagna

Richiamati
- il D.Lgs. n. 165/2001.
- Il Bilancio preventivo 2018.

Sentita
- la Presidente la quale rappresenta ai Consiglieri la necessita di approvare il Piano Formativo
per il personale dell’Ufficio di Segreteria per I’anno 2018.

Rilevato

- che il programma formativo di quest’anno, redatto ai sensi e per gli effetti di quanto previsto
dall’art. 7-bis del D.Lgs. n. 165/2001, si pone come obiettivo di migliorare il servizio di front
office dell'Ufficio di Segreteria, accrescendo le competenze tecniche e relazionali che
permettono una corretta gestione del cliente esterno e del cliente interno.

- Che poiché I'argomento ha suscitato I'interesse trasversale di tutti i settori dell’ufficio, si & scelto
di contattare la Scuola Ceida di Roma, gia preferita in passato per comprovata esperienza e
serieta dei docenti, al fine di organizzare il corso presso la sede dell’Ordine e abbattere in questo
modo il costo pro-capite per la formazione.

- Che il docente della Scuola Ceida che terra la formazione ¢ la dott.ssa Enrica Cicerone,
Psicologa del lavoro e delle organizzazioni, formata presso lo studio Tiva del prof F. Avallone.

Visto
- il documento denominato “Programma formativo 2018 rivolto al personale dipendente dell’Ordine
degli Psicologi dell’Emilia Romagna” quivi da intendersi integralmente richiamato.

Considerato

- che la spesa complessiva ammonta ad € 1.700,00 senza costi aggiuntivi per I'iva in quanto la
formazione svolta dalle aziende nei confronti dei dipendenti degli enti pubblici e esente iva.

- Che a tale importo occorre aggiungere € 2,00 per la marca da bollo da applicare in fattura in
sostituzione dell'TVA.

- Che I'impegno totale da assumere ammonta dunque ad € 1.702,00.
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Verificata
- La disponibilita di € 1.702,00 da imputare al cap. 15.4 “Corsi aggiornamento e qualificazione
professionale” del bilancio preventivo 2018 il quale presenta la necessaria copertura finanziaria.

Ritenuto opportuno

- Approvare il piano formativo 2018 per il personale dipendente e 1’assunzione dell'impegno di
spesa di € 1.702,00 al capitolo 15.4 “Corsi aggiornamento e qualificazione professionale” del
bilancio preventivo 2018.

A voti: favorevoli all’'unanimita (13)
delibera

- Di approvare il piano formativo 2018 per il personale dipendente e 1’assunzione dell'impegno
di spesa di € 1.702,00 al capitolo 15.4 “Corsi aggiornamento e qualificazione professionale” del
bilancio preventivo 2018.

- Di allegare al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, copia del documento
denominato “Programma formativo 2018 rivolto al personale dipendente dell’Ordine degli Psicologi
dell’Emilia Romagna” visionato ed approvato da questo Consiglio.

I Segretario La Presidente
(Dott. Achille Langella) (Dott.ssa Anna Maria Ancona)
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