
RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE
AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023

Relazione programmatica del Presidente al bilancio di previsione
Esercizio finanziario 2023

Gentili colleghe e colleghi,
la presente relazione intende illustrare le linee programmatiche e di sviluppo dell’Ordine degli
Psicologi dell’Emilia-Romagna per l’esercizio finanziario 2023.

Le linee strategiche per l’anno 2023, auspicabilmente il primo di questa consiliatura a non essere
coinvolto in eventi straordinari come la gestione delle ricadute della pandemia mondiale COVID-19,
non possono comunque prescindere da nuove ulteriori sfide che impegneranno il Consiglio come ad
esempio la gestione, in collaborazione con le Università del territorio, delle implicazioni operative
connesse alla introduzione della “laurea abilitante”, la gestione delle conseguenze degli obblighi
ECM. La programmazione delle a�ività dovrà inoltre considerare la scadenza ele�orale che, stando
alle informazioni a�uali, vedrà la comunità professionale chiamata ad esprimersi a fine anno 2023.

Servizi agli iscri�i
Per il 2023 l’Ordine si impegnerà nel dare continuità ai servizi a favore della comunità professionale
confermando, tra l’altro, la realizzazione di molteplici percorsi formativi, la erogazione di consulenze
amministrative, legali, deontologiche; la diffusione di informazione sulle normative di riferimento per
la professione accompagnata dalle  indicazioni operative sugli adempimenti conseguenti.
Proseguirà inoltre l’impegno nella implementazione di reti di collaborazione con altri Ordini e con
altre realtà a�raverso le quali promuovere lo scambio di opportunità e risorse a sostegno dell’a�ività
quotidiana degli iscri�i.

Rapporti istituzionali
L’implementazione dei rapporti istituzionali rappresenta una linea di continuità strategica con quanto
realizzato negli anni precedenti. L’obie�ivo per il 2023 è rafforzare i rapporti istituzionali con il
Consiglio, la Giunta Regionale, gli Enti Locali e le diverse realtà del territorio al fine di aumentare le
opportunità di intervento professionale degli psicologi nei diversi contesti. .

Gestione organizzativa e amministrativa dell’Ordine
Il percorso di miglioramento organizzativo e amministrativo ha cara�erizzato le gestione dell’Ordine
in questi anni. Il 2023, primo anno di a�ività di questa consiliatura al ne�o dell’impa�o anche
organizzativo causato dalla pandemia Covid e dalla conseguente gravosa gestione dei diversi e nuovi
compiti in capo agli Ordini professionali, sarà dedicato alla stru�urazione di modalità organizzative
capaci di consentire la migliore prosecuzione dei servizi nel rispe�o delle necessità della comunità
professionale, dei ci�adini e del personale in servizio all’Ordine. In questo contesto, uno specifico
impegno sarà dedicato all’inserimento di personale di segreteria in sostituzione delle due figure che
sono uscite dall’organico per concorso in altra sede di lavoro  e per pensionamento.

La collaborazione di tu�o il Consiglio e del personale di segreteria sarà come sempre fondamentale
per il perseguimento degli obie�ivi indicati e per il miglior servizio alla comunità professionale ed ai
ci�adini.

Bologna,  24 novembre 2022
Gabriele Raimondi


