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ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA 
 

Nota integrativa al bilancio chiuso il 31/12/2022 
 

 

Premessa 
 

L’Ordine degli Psicologi della Regione Emilia-Romagna è un Ente pubblico non economico 

che, ai sensi dell’art. 12 della L. n. 56/1989, esercita attribuzioni quali, in particolare, la vigilanza 

per la tutela del titolo professionale, la riscossione dei contributi per l’iscrizione all’Albo, 

l’adozione di azioni dirette a impedire l'esercizio abusivo della professione, l’esercizio del 

potere disciplinare per violazione del codice deontologico, nonché l’amministrazione 

ordinaria e straordinaria dell’Ordine stesso. 

 

In relazione alle suddette attribuzioni, occorre precisare che gli obiettivi contenuti nella 

Relazione al Bilancio preventivo 2022 erano stati individuati tenendo conto della pandemia 

dovuta alla diffusione globale del virus Covid-19, che ha inevitabilmente influito sulle scelte e 

sull’organizzazione adottata del nuovo Consiglio. 

 

In particolare, per quanto attiene all’attività ordinaria, erano stati stanziati i fondi per: 

● proseguire nella lotta all’abusivismo professionale portata avanti in questi anni con 

la collaborazione dell’Avv. Francesco Paolo Colliva; 

● mantenere l’iscrizione all’Ordine dei Giornalisti per poter procedere alla 

pubblicazione di bollettini di informazione; 

 

Inoltre, con riferimento alle attività straordinarie, era stato programmato di: 

● proseguire con il servizio di consulenze fiscali e legali gratuite per gli Iscritti 

all’Albo; 

● proseguire l’adesione all’iniziativa del Consiglio Nazionale, in ottemperanza a 

quanto previsto dall’art. 16, comma 7 del D.L. 185/2008 in materia di Posta Elettronica 

Certificata, e farsi carico dei canoni degli indirizzi Pec già attivati dagli Iscritti 

(tramite il Cnop) e dell’acquisto di nuove caselle; 

● mantenere l’iscrizione all’UNI per prevenire l’abusivismo professionale, ipotizzando 

di partecipare a 10 tavoli di discussione attivati presso l’ente; 

● proseguire l’iscrizione al CUP-ER con l’obiettivo di aumentare la rete di 

collaborazione con gli altri Ordini professionali della Regione e, visto il ruolo di 

interlocutore qualificato rivestito dal CUP-ER, nel rapporto con le Istituzioni 

regionali;  

● proseguire la partecipazione al Torneo di calcio per beneficenza Mongoalfiera, che 

ha fatto rilevare un alto gradimento tra i partecipanti e gli iscritti in generale;  
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● attivare un contratto per il servizio di ufficio stampa e comunicazione e 

l’abbonamento a un servizio di rassegna stampa; 

● terminare il restyling del sito web istituzionale -al fine di renderlo responsive-, 

applicando il tema di bootstrap-Italia dell’Agid anche all’area riservata del sito e ai 

relativi servizi; 

● attivare un contratto con un’agenzia di grafica affinché possa creare e uniformare i 

modelli grafici per gli eventi, i social e collaborare alle attività di promozione e tutela 

della figura dello psicologo;  

● organizzare un convegno sul tema di Ansia e Depressione in collaborazione con 

l’Enpap; 

● organizzare l’annuale Giornata Nazionale della Psicologi; 

● istituire il primo Bilancio Partecipativo dell’Ordine; 

● affidare dei “budget” alle commissioni a cui ciascun gruppo potesse attingere nel 

corso dell’anno per la realizzazione delle iniziative di propria competenza:  

1) Commissione deontologia: € 10.800,00 

2) Commissione tutela: € 10.000,00 

3) Commissione partecipazione: € 20.000,00 

4) Commissione pari opportunità: € 2.500,00 

5) Commissione tirocini € 4.000,00 

6) Commissione sanità: € 2.600,00 

7) Commissione formazione: € 60.000,00 

 

 

Ciò premesso, in ordine alle iniziative realizzate, si rileva quanto segue. 

Con riferimento all’attività ordinaria: 

● la lotta all’abusivismo professionale è stata portata avanti con la collaborazione 

dell’Avv. Colliva; 

● si è scelto di non realizzare alcun bollettino di informazione cartaceo e per tale 

ragione è stata cancellata l’iscrizione all’Ordine dei Giornalisti. 

 

Con riferimento alle attività straordinarie: 

● è proseguita l’erogazione del servizio di consulenze fiscali e legali a favore degli 

iscritti all’Albo, risultato di grande utilità come comprovato anche dal numero di 

richieste e di consulenze effettivamente erogate; 

● è proseguito il finanziamento dei canoni degli indirizzi di Posta Elettronica 

Certificata per gli iscritti, sia quelli già attivati sia quelli destinati ai nuovi Iscritti. Nel 

2022 è scaduta la convenzione quadro tra il CNOP e Aruba PEC spa ed è stata 

stipulata una nuova convenzione quinquennale con Namirial spa alla quale l’Ordine 

dell’Emilia Romagna ha aderito;  
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● è stata mantenuta l’iscrizione all’UNI – Ente Nazionale Italiano di Unificazione – 

per la prevenzione dell’abusivismo professionale, partecipando ai tavoli:  

1) “Figure professionali operanti nel campo del counseling relazionale" 

2) “Figure professionali operanti nel campo delle arti terapie” 

3) “Educatore del gesto grafico” 

4) “Tavolo sugli psicomotricisti” 

● è proseguita l’iscrizione al CUP-ER facilitando la creazione di reti di collaborazione e 

l’interlocuzione con la Regione Emilia Romagna; 

● dopo l’interruzione del 2021 per Covid-19, è ripresa la partecipazione al Torneo di 

calcio per beneficenza Mongoalfiera, che ha fatto rilevare un alto gradimento tra i 

partecipanti e gli iscritti in generale;  

● è stato stipulato un contratto biennale per la gestione del Servizio di ufficio di 

stampa e comunicazione con la dott.ssa Francesca Lombardi, giornalista 

professionista e web editor ed esperta in marketing, cui è stata affidata anche la 

gestione dei social network istituzionali; non è invece stato conferito l’incarico per 

il servizio di Rassegna Stampa in quanto è stato affidato nei primi mesi del 2023;  

● è stato attivato un contratto annuale con Digital Paths srl per servizi di design e la 

produzione di materiali grafici; 

● per celebrare la sesta Giornata Nazionale della Psicologia sono state organizzate 

diverse iniziative sul tema “Il benessere psicologico dei cittadini tra nuovi orizzonti e 

nuove opportunità”, che si sono svolte nel mese di ottobre. In particolare: 

1) sono stati organizzati 5 incontri in 5 diverse città della Regione per riflettere 

sul benessere psicologico, per promuovere la figura professionale di psicologa 

e psicologo e valorizzare i servizi territoriali specifici; 

2) è stato realizzato un questionario destinato ai cittadini con la finalità di capire 

come la figura dello/a psicologo/a viene percepita e di diffondere 

informazioni sulla tutela professionale; 

3) è stato indetto il concorso fotografico “Il volto della psicologia” destinato a 

fotografi o appassionati di fotografia che ha visto l’assegnazione di 3 premi di 

€ 500,00, € 300,00 e € 150,00 ai primi 3 classificati in occasione della serata 

conclusiva della GNP 2022 che si è svolta venerdì 28 ottobre; 

4) è stato concesso il gratuito patrocinio alle associazioni che nel mese di ottobre 

hanno organizzato iniziative senza fini di lucro sul territorio regionale e che 

davano rilevanza alla professione di psicologo e psicologa sotto il profilo dei 

valori sociali, morali, culturali e dell’immagine pubblica. 

● i “budget” affidati alle commissioni hanno portato alla realizzazione delle seguenti 

attività:  

1) Commissione deontologia:  

● È stato stipulato un contratto biennale con Giuffrè Francis Lefebvre 

spa per la fornitura di 900 copie totali del volume “Il nuovo Codice 

Deontologico degli Psicologi commentato articolo per articolo" 

Calvi-Gulotta-Leardini da inviare in omaggio ai nuovi iscritti all’albo; 

2) Commissione tutela: non sono state sostenute spese nel 2022; 

3) Commissione partecipazione:  
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● È proseguita l’attività dei 5 Gruppi di Lavoro, accreditati ECM: 

“Psicologia scolastica” “Psicologia del lavoro”, “Psicologia 

dell’emergenza e Covid-19”, “Psicologia e tutela minori”, “Psicologia 

giuridica” ai quali hanno preso parte membri esterni al Consiglio;   

● In continuità con l’anno precedente, è stata nominata la nuova 

“consulta giovani”, composta da giovani psicologhe e psicologi anche 

neolaureate/i, che si sono fatti portavoce delle problematiche dei 

giovani per favorire l'attuazione di programmi con la possibilità di 

mettere in campo azioni concrete focalizzate ai bisogni degli under 35. 

● È stata incaricata la Videomaker Arianna Pieragostini per la 

realizzazione di un video sul tema “Lo psicologo scolastico” 

pubblicato sui social istituzionali e sul sito web.  

4) Commissione pari opportunità:  

● È proseguita l’erogazione del Premio Tesi di Laurea “La Violenza: 

impatti, significati e vissuti di chi assiste. Aspetti psicologici, giuridici 

(penali, giuslavoristici, civili), antropologici, sociologico-culturali”: la 

vincitrice è risultata la dott.ssa Francesca Rossi con la tesi dal titolo 

“Binarismo di genere e colpevolizzazione della vittima: due studi sull’impatto 

dell’identità di genere”. 

5) Commissione tirocini: non sono state sostenute spese nel 2022 

6) Commissione sanità: non sono state sostenute spese nel 2022 

7) Commissione formazione:  

● è stata acquistata una licenza biennale per l’utilizzo della piattaforma 

GoTo Webinar utilizzata per realizzare numerosi corsi destinati agli 

iscritti. Tutti i video e le slide dei corsi sono sempre disponibili sul sito 

istituzionale. Quasi tutti i corsi sono stati accreditati ECM grazie ad 

una convenzione stipulata con l’AUSL di Bologna alla quale è stata 

richiesta la fornitura del servizio di provider ECM:  

1. “Lo psicologo scolastico: esperienze e prospettive”, durata del 

corso 3,5h, crediti erogati 6 ECM. 

2. “Aggressioni e molestie in sanità” evento in due moduli, durata 

del corso 8h, crediti erogati 12 ECM. 

3. “La ruota comunitaria”, eventi in tre moduli, durata del corso 8,5h, 

crediti erogati 13 ECM. 

4. “Next Generation - Uno, nessuno e centomila: i volti delle 

generazioni e dei passaggi generazionali nelle organizzazioni”, 

durata del corso 16h, crediti erogati 24 ECM. 

5. “Il Parent Training: un modello di intervento genitoriale”, evento 

in due moduli, durata del corso 8h, crediti erogati 12 ECM. 

6. “Narrazioni e risonanze emotive dello psicologo dell’emergenza 

Missione Ucraina”, durata del corso 4h, crediti erogati 6 ECM. 

7. “Resilienza e antifragilità nelle organizzazioni”, evento in due 

moduli, durata del corso 6h, crediti erogati 9 ECM. 
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8. “La centralità della relazione uomo-animale nella Psicologia 

dell'Emergenza” durata del corso 4h, crediti erogati 6 ECM. 

9. “Linee guida per lo psicologo scolastico allo sportello di ascolto 

una proposta operativa” evento in 2 moduli, durata del corso 8h, 

crediti erogati 12 ECM. 

10. “Il benessere nelle organizzazioni”, evento in due moduli, durata 

del corso 6h, crediti erogati 9 ECM. 

11. “Psicologia e dipendenze: introduzione alle dipendenze e aspetti 

clinici”, evento in tre moduli, durata del corso 8h, crediti erogati 

12 ECM. 

12. “Crisi climatica e Disagio Psicologico, durata del corso 4h, crediti 

erogati 6 ECM. 

13. “Dalla violenza simbolica alla violenza agita”, durata del corso 3h, 

crediti erogati 4,5 ECM. 

14. “L’ascolto del minore nell’ambito del procedimento penale”, 

evento in 2 moduli, durata del corso 6h, crediti erogati 9 ECM. 

15. “Corso di formazione per i C.T.U. in conformità al protocollo 

dell’albo C.T.U. del Tribunale di Bologna”, evento realizzato dalla 

Fondazione Forese di Bologna e riservato agli iscritti all’Albo del 

CTU del Tribunale di Bologna. A ciò è stato aggiunto un quarto 

modulo dal titolo “Il ruolo dello psicologo nel contesto peritale” 

della durata di 3h, evento non accreditato ECM. 

● È stato stipulato il contratto con Ideas Group srl per la gestione, la 

realizzazione e l’accreditamento ECM di 2 webinar: 

1. “Valutazione del rischio suicidario e prevenzione”, evento in 2 

moduli della durata di 8h totali, crediti erogati 12 ECM 

2. “Lavorare e collaborare per il SSN”, evento in sette moduli, durata 

del corso 24h, crediti erogati 36 ECM 

● nell’ambito del progetto Open Day sono stati organizzati 25 incontri on-line con le 

scuole di specializzazione e gli Atenei dell’Emilia-Romagna dal titolo "L’incontro con 

l’altro tra nuove e antiche sofferenze"; 

● in seguito all’adempimento in capo agli Ordini professionali di verificare lo stato di 

vaccinazione dei professionisti sanitari, è stato stipulato un contratto con la ditta 

Synergica srl per l’utilizzo della piattaforma GAV, sviluppata ad hoc per tutti gli 

Ordini Territoriali;  

● è stato pubblicato un avviso pubblico per la ricerca di un immobile in locazione per 

la sede istituzionale e pubblicizzato sul quotidiano “Il resto del Carlino”; 

successivamente è stata nominata una commissione di esperti per la valutazione 

dell’offerta pervenuta, tuttavia si è ritenuto che la proposta ricevuta non fosse 

adeguata alle esigenze dell’Ordine. 

Si rileva che non sono state realizzate alcune iniziative ipotizzate dal Consiglio all’inizio 

dell’anno, nello specifico: 
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● non è stato realizzato il restyling dell’area riservata e dei relativi servizi del sito web 

istituzionale; 

● Non si è organizzato il convegno sul tema di Ansia e Depressione; 

● Non è stato realizzato il Bilancio Partecipativo dell’Ordine. 

 

 

 

Criteri di formazione 

 
Il presente bilancio è stato redatto in forma abbreviata ai sensi del Regolamento per 

l’amministrazione e la contabilità; la Relazione sulla gestione viene inclusa nel presente 

documento.  

 

Nel suo complesso il Rendiconto generale è formato, per la sua parte contabile, da cinque 

documenti: 

1) Il conto del bilancio, distinto a sua volta tra entrate ed uscite 

2) La situazione amministrativa 

3) Il conto economico 

4) Lo stato patrimoniale 

5) La nota integrativa 

I primi due documenti sono redatti secondo la logica propria della cosiddetta “contabilità 

pubblica” mentre gli ultimi tre rispondono alle regole vigente per le società private e gli enti 

pubblici economici. Ciò comporta che, in funzione dei diversi principi applicabili, le risultanze 

dell’intero rendiconto generale non siano pienamente confrontabili. 

Il conto del bilancio – sezione entrate mostra le entrate maturate nell’esercizio (si veda la 

colonna H evidenziata in grigio) e gli incassi effettivi dell’esercizio (si veda la colonna R, 

anch’essa evidenziata). Nella sezione uscite sono invece riportate le somme impegnate 

giuridicamente e contabilmente nell’anno (vedi colonna E), le somme pagate (vedi colonna S) 

ed i debiti residui (vedi colonna R). 

La situazione amministrativa riassume ed evidenzia invece i movimenti di denaro e riconcilia 

la disponibilità di cassa all’inizio del periodo con quella esistente alla fine del periodo 

attraverso i diversi movimenti di incasso e pagamento. Nella fattispecie le disponibilità di 

cassa sono aumentate nel periodo di circa 43.100 euro in ragione di pagamenti per circa 

1.423.900 (comprensivi delle somme pagate a titolo di TFR) euro e di incassi per circa 1.467.000 

euro. Al 31-12-2022 le disponibilità contabili erano di 770.000 euro. 

Tali disponibilità dovranno essere impiegate nel 2023 per saldare i debiti già maturati per euro 

348.600 e verranno incrementate per entrate spettanti nel 2022 o in esercizi precedenti ma non 

ancora pervenute per euro 223.700 Una volta saldati detti debiti ed incassate le precisate 

somme resteranno disponibili 645.100 euro (avanzo di amministrazione), 213.880 dei quali 

sono vincolati al futuro pagamento dei trattamenti di fine rapporto al momento della 

cessazione dei rapporti di lavoro in essere e 7.500 euro per altri vincoli. 
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Il conto economico esprime gli aspetti economici dell’attività dell’Ente in una logica di ricavi, 

costi e loro differenza (avanzo o disavanzo). Le risultanze dei principali aggregati del conto 

economico sono state evidenziate in grigio. L’esercizio mostra un disavanzo finale di euro 159 

circa. Tale avanzo viene poi riportato nello stato patrimoniale per verificarne l’effetto sul 

patrimonio dell’Ente. Tale effetto si nota nella voce Totale patrimonio netto: l’Ente disponeva 

a fine 2021 di un patrimonio netto pari a euro 444.880 circa, frutto di precedenti avanzi; a 

seguito del disavanzo dell’esercizio 2022 (che va a decrementare il patrimonio esistente) l’Ente 

dispone a fine 2022 di un patrimonio netto pari a euro 440.721 circa. 

 Con riferimento specifico all’art.32 del citato Regolamento si precisa quanto segue: 

a) non si sono ricevuti contributi in conto capitale o in conto esercizio; verrà 

contabilizzato il contributo statale sui canoni di locazione nell'esercizio 2023 

b) non di dispone di diritti reali di godimento 

c) è stata realizzata una piena coincidenza tra residui attivi e passivi risultanti dal conto 

del bilancio e crediti e debiti iscritti in situazione patrimoniale,  

d) non è in essere alcun contenzioso alla chiusura dell’esercizio suscettibile di generare 

accantonamenti per rischi ed oneri 

 

Come già nell’esercizio 2021, anche nel bilancio consuntivo 2022 è stato previsto un fondo 

per euro 5.000 legato all'inesigibilità dei crediti, tenendo altresì in considerazione le iniziative 

legislative che hanno determinato o determineranno la cancellazione di alcune tipologie di 

debiti iscritti a ruolo. Nello stato patrimoniale è stato iscritto a riduzione del valore nominale 

dei crediti mentre negli schemi legati al funzionamento della contabilità pubblica è stato 

mantenuto tra i residui passivi.  

 

Composizione dei residui attivi 

  

VOCE IMPORTO ESIGIBILITA’ 

Contributo Iscritti 2009         645,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2010      1.290,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2011      1.305,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2012      1.800,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2013      2.570,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2014      2.885,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2015      3.215,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2016      3.380,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2017      3.585,00  Bassa 

Contributo Iscritti 2018      4.740,00  Media 

Contributo Iscritti 2019      6.095,00  Alta 

Contributo Iscritti 2020    12.480,00  Alta 

Contributo Iscritti 2021    32.880,00  Alta 

Contributo Iscritti 2022    72.910,00  Alta 

Rimborsi per sentenze anni prec         61.541,97  Alta 

Rimborsi per sentenze 2022     9.632,39  Alta 
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Interessi attivi 2022 54,92 Alta 

Anticipi e cauzioni 1994 1.910,89 Alta 

Anticipi e cauzioni 1995 258,26 Alta 

Anticipi e cauzioni 1996 115,37 Alta 

Anticipi e cauzioni 1997 53,92 Alta 

Anticipi e cauzioni 1998 32,91 Alta 

Anticipi e cauzioni 1999 32,91 Alta 

Anticipi e cauzioni 2000 47,31 Alta 

Anticipi e cauzioni 2002 115,19 Alta 

Anticipi e cauzioni 2003 63,76 Alta 

Anticipi e cauzioni 2004 55,54 Alta 

TOTALE 223.695,34  

 

 

Composizione dei residui passivi (dove non specificato si intendono residui 2022) 
 

 

VOCE IMPORTO ESIGIBILITA’ 

Trasferte e altre spese      1.579,41  Alta 

Gettoni di pres. Consiglio    28.396,78  Alta 

Gettoni di pres. Cariche    38.073,48  Alta 

Spese elezioni Consiglio         671,00  Alta 

Trasferte e altre spese      1.807,46  Alta 

Gettoni di presenza    35.469,96  Alta 

Tessere plastificate         268,00  Alta 

Tutela promozione Professione     25.012,96  Alta 

Attività culturali     26.290,61  Alta 

Postali, corrieri, telefoniche      1.951,85  Alta 

Energia elettrica e acqua         727,74  Alta 

Pulizia sede      3.678,30  Alta 

Consulenze HW e SW      4.780,88  Alta 

Consulenze legali amministrative    43.959,27  Alta 

Stipendi ed altri assegni fissi      2.573,93  Alta 

F.do trattamento accessorio e buoni pasto         422,24  Alta 

Oneri previdenziali e ass.li a carico ente    16.791,00  Alta 

Commissioni e spese banca          53,19  Alta 

Imposte, tasse e tributi vari      6.251,94  Alta 

Quote Ordine nazionale 2000            2,76  Bassa 

Quote Ordine nazionale 2002            3,52  Bassa 

Quote Ordine nazionale 2003          32,00  Bassa 

Quote Ordine nazionale 2004          18,00  Bassa 

Quote Ordine nazionale 2006         206,00  Bassa 

Quote Ordine nazionale 2007         432,00  Bassa 

Quote Ordine nazionale 2022 10.864,00 Alta 

Rimborso quote ordinistiche         200,00  Alta 

Rischio mancati incassi    54.603,39  Alta 
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Macchine d'ufficio         223,63  Alta 

Accantonamento TFR      2.049,26  Alta 

Ritenute Irpef    30.731,77  Alta 

Ritenute previdenziali ass.li       7.232,74  Alta 

Iva split payment      2.447,98  Alta 

Ritenute sindacali         782,59  Alta 

TOTALE 348.589,64  

 

 

Criteri di valutazione 

 
(Rif. art. 2427, primo comma, n. 1, C.c.) 

 

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e 

competenza nella prospettiva della continuazione dell'attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli 

elementi componenti le singole poste o voci delle attività o passività, per evitare compensi tra 

perdite che dovevano essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato 

rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, 

e non a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenterà elemento 

necessario ai fini della comparabilità dei bilanci dell’Ente nei vari esercizi. 

La valutazione tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo 

considerato che esprime il principio della prevalenza della sostanza sulla forma - obbligatoria 

laddove non espressamente in contrasto con altre norme specifiche sul bilancio - consente la 

rappresentazione delle operazioni secondo la realtà economica sottostante gli aspetti formali. 
 

Deroghe 

Nessuna deroga si è resa necessaria rispetto a quanto sopra esposto. 

In particolare, i criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio sono stati i 

seguenti. 
 

Immobilizzazioni 

Immateriali e materiali 

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento. 

Nel valore di iscrizione in bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori e dei costi sostenuti 

per l'utilizzo dell'immobilizzazione, portando a riduzione del costo gli sconti commerciali e 

gli sconti cassa di ammontare rilevante. 

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate attesi l'utilizzo, 

la destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua 

possibilità di utilizzazione, criterio che abbiamo ritenuto ben rappresentato dalle seguenti 

aliquote, non modificate rispetto all'esercizio precedente: 
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- impianti e macchinari: 25% 

- attrezzature: 15% 

- altri beni: 12 – 20 % 

- software 20%-33%-50% 

Qualora, indipendentemente dall’ammortamento già contabilizzato, risulti una perdita 

durevole di valore, l’immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata. Se in esercizi 

successivi vengono meno i presupposti della svalutazione viene ripristinato il valore 

originario rettificato dei soli ammortamenti. 

 

Non è in essere alcuna operazione di locazione finanziaria. 

 

Crediti 

Sono esposti al presumibile valore di realizzo.  
 

 

Debiti 

Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di 

fatturazione. 
 

 

Fondo TFR 

Rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge e dei contratti 

di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. 

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti alla data 

di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto 

corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data. 

 

 

Imposte 

Le imposte sono accantonate secondo il principio di competenza; rappresentano pertanto 

l’Irap liquidata o da liquidare per l'esercizio, determinata secondo le aliquote e le norme 

vigenti. L’iscrizione dell’Irap è avvenuta in corrispondenza del punto B 14 del conto 

economico, atteso che per l’Ente essa non costituisce imposta sul reddito 

 

Riconoscimento ricavi 

I ricavi sono rappresentati essenzialmente dalle quote di iscrizione e vengono riconosciuti in 

base alla competenza temporale.  

Non sono presenti accordi, impegni, garanzie o passività potenziali non risultanti dallo Stato 

Patrimoniale.  

Non sono state poste in essere operazioni con parti correlate, salvo l'erogazione di gettoni di 

presenza a Cariche e Componenti del Consiglio. 

mailto:in.psico.er@pec.ordpsicologier.it


 

11 di 12 

 
Strada Maggiore 24 | 40125 Bologna | tel 051 263788 | fax 051 235363 | C. F. 92032490374 

info@ordinepsicologier.it | in.psico.er@pec.ordpsicologier.it | www.ordinepsicologier.it 

 

Non sono in essere operazioni che riguardino strumenti finanziari derivati. 

 

Attività 

 

B) Immobilizzazioni 
 

I. e II. Immobilizzazioni immateriali e materiali 
 

 

MOVIMENTI DEL SOFTWARE 

COSTO ORIGINARIO 210.662 

RIVALUTAZIONI AL 31-12-2021  

AMMORTAMENTI AL 31-12-2021 210.427 

SVALUTAZIONI AL 31-12-2021   

ACQUISIZIONI 17.195 

ALIENAZIONI   

RIVALUTAZIONI DELL'ESERCIZIO   

AMMORTAMENTI DELL'ESERCIZIO 17.430 

SVALUTAZIONI/RETTIFICHE DELL'ESERCIZIO   

TOTALE RIVALUTAZIONI   

 

MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

COSTO ORIGINARIO 173.917 

RIVALUTAZIONI AL 31-12-2021   

AMMORTAMENTI AL 31-12-2021 165.848 

SVALUTAZIONI AL 31-12-2021   

ACQUISIZIONI 8.274 

ALIENAZIONI   

RIVALUTAZIONI DELL'ESERCIZIO   

AMMORTAMENTI DELL'ESERCIZIO 6.584 

SVALUTAZIONI/RETTIFICHE DELL'ESERCIZIO  

TOTALE RIVALUTAZIONI   

 

 

Passività 

 

D) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 

 

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.) 

 

Saldo al 31/12/2022 Saldo al 31/12/2021 Variazioni 

213.880      204.457 9.423        
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Il fondo accantonato rappresenta l'effettivo debito dell'Ente al 31/12/2022 verso i 

dipendenti in forza a tale data, in numero di 6 (sei) di cui 2 (due) a tempo parziale, 

al netto degli anticipi corrisposti. 

 

E) Debiti 

 
Non vi sono debiti di durata superiore a cinque anni nè debiti assistiti da garanzia reale su 

beni dell'Ente. 

 

 

Conto economico 

 

A) Valore della produzione 
 

Stante l'eliminazione della parte straordinaria del Conto Economico, i componenti positivi non 

ricorrenti sono stati iscritti nel punto A5.  

 

C) Proventi e oneri finanziari 

 
Non sono stati imputati oneri finanziari a voci iscritte nell'attivo patrimoniale  

 

Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa, 

rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il 

risultato economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili. 
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